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เมื่อวนัที่ 3 กุมภาพนัธ์ 2569 สถานีต ารวจภูธรน ้าขุ่น ได้ด าเนินการประชุมการขบัเคลื่อนการ
ประเมนิคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครฐั (Integrity and Transparency 
Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจนครบาลและสถานีต ารวจภูธร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  
โดยมี พ.ต.อ.มังกร  กวีกรณ์ ผกก .สภ.น ้ าขุ่น เป็นประธานการประชุม ซึ่งการประชุมดังกล่าว มี
วตัถุประสงคเ์พือ่แจง้ค าสัง่แต่งตัง้คณะกรรมการขบัเคลื่อนการประเมนิคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครฐั (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ
นครบาลและสถานีต ารวจภูธร และท าความเขา้ใจกรอบการประเมนิคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครฐั (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ
นครบาลและสถานีต ารวจภูธร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ประกอบดว้ย 3 ประเดน็ส าคญั ไดแ้ก่ 

1) แบบวดัการรบัรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (Internal Integrity and Transparency 
Assessment: IIT)  
     - ให้สถานีต ารวจท าความเข้าใจในขอ้ค าถามและสร้างความตระหนักรู้เกี่ยวกบัประเด็นข้อ
ค าถาม           ใหผู้ม้สีว่นไดส้ว่นเสยีภายในทราบก่อนท าการประเมนิแบบวดัการรบัรู้ 

2)  แ บ บ วัด ก า ร รับ รู้ ข อ ง ผู้ มี ส่ ว น ไ ด้ ส่ ว น เ สี ย ภ า ย น อ ก  ( External Integrity and 
Transparency Assessment: EIT) 
     - ให้สถานีต ารวจน าลงิก์ หรอื QR Code แบบวดัการรบัรู้ของผูม้สี่วนไดส้่วนเสยีภาย (EIT)        
ของสถานีต ารวจ เปิดเผย ณ จุดให้บรกิารให้แก่ประชาชนที่มารบับรกิารและพฒันาการให้บรกิารเพื่อ
สรา้ง      ความสะดวก รวดเรว็ในการใหบ้รกิาร  

3) การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT) 
     - ให้สถานีต ารวจจัดท าข้อมูลสาธารณะตามคู่มือการประเมินและแบบฟอร์มที่ก าหนด             

พรอ้มทัง้เปิดเผยขอ้มลูลงในเวบ็ไซต์ของสถานีต ารวจ และศกึษาการเขา้ใชง้านระบบ ITAP พรอ้มบนัทกึ
ขอ้มลู      ลงในระบบ 


